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Sie werden zukünftig als interner Trainer:in oder Referent:in wirksam werden? 

Ihr Ziel ist die Selbstständigkeit als Trainer:in? 
Sie suchen ein kompetentes und professionelles Ausbildungskonzept? 

Wenn sie in Zukunft Mitarbeitende oder ganze Teams erfolgreich trainieren und coachen 
wollen, benötigen Sie eine professionelle Ausbildung mit viel Erfahrung. Lernen und trainieren 
Sie mit uns wie sie sinnvolle und Ziel orientierte Trainingseinheiten und ganze 
Trainingskonzepte gestalten und erfolgreich und Mitarbeiter gerecht durchführen.

Die Business Akademie Profileon zählt seit Jahren zu den führenden Akademien für Coach-
und Trainerausbildungen. Sie profitieren von über 30 Jahren Erfahrung in 
Entwicklungsprozessen und modularen Aus- und Weiterbildungsprojekten. Die gewachsene 
Kompetenz aus umfangreichen Trainings- und Coachingaufträgen bringen wir in unsere 
Ausbildungen mit ein. 

Die Veränderungen in der Welt und die „neuen“ Anforderungen an Digitalisierung, sinnvoller 
Umgang mit Ressourcen und Nachhaltigkeit erfüllt die Ausbildung mit der OnlineTrainer
Kompetenz. Wir kombinieren Präsenzveranstaltungen mit Webinaren, virtuellen Chatrooms 
und Onlinecoaching durch die Ausbilder zu einem modernen Blended Learning Konzept.

Durch die Praxisnähe dieser Ausbildung, erhalten Sie:
- Hohe Sicherheit in unterschiedlichen Methoden und Trainingstools
- Methodik und Didaktik und eine nachhaltige Transfersicherung
- Lebendige Trainings durch Visualisierung und praktischen Medienmix
- ein Professionalität im Umgang unterschiedlichen und schwierigen Teilnehmern-
- die eigene Wirkung durch Auftritt und Stimme optimieren

Schon während der Ausbildung konzipieren Sie Trainingssequenzen und trainieren diese in der 
Ausbildung und der Praxis. Sie erstellen ein umfangreiches Trainingskonzept in präsent und  
Webinaren für die Abschlussprüfung. 

Professionalität durch 30-jähriger Erfahrung

Gemeinsam sind wir ein Dreamteam!
Mit Leidenschaft und Begeisterung 
fordern und fördern wir Sie als 
Teilnehmer durch die gesamte 
Ausbildungszeit.
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Die modulare Gestaltung der gesamten Ausbildung bietet Ihnen die Möglichkeit Ihre
Weiterbildung Schritt für Schritt und überwiegend berufsbegleitend zu absolvieren.

Für wen ist diese Ausbildung genau richtig? 
Menschen die mit Menschen arbeiten wollen und die persönliche Entwicklung und 
berufliches Wachstum für diese Menschen initiieren wollen. Ob Sie Einsteiger:in sind  oder 
schon Trainer:in mit Erfahrung und eigene Qualität und Wirkung verbessern wollen. 
Sie finden bei uns heterogene Gruppen. Dies bereichert die Ausbildung und bringt der 
individuellen und  persönlichen Lernschleife eine besondere Dynamik.  

Unser hoher Anspruch an die Professionalität von Trainer:innen erreichen wir durch die 
individuelle Begleitung jedes einzelnen Teilnehmers. 
Unsere kleinen Ausbildungsgruppen (8 -12 Teilnehmer) garantieren Ihnen eine intensive 
Ausbildung und Sie erhalten eine Vielzahl an praktischen Anwendungsmöglichkeiten. 

Durch qualifiziertes Feedback der Lehrcoaches und der eigenen Gruppe (Reflecting Team) 
unterstützen wir die individuelle Entwicklung Ihrer Persönlichkeit als professionelle:r
Trainer:in.

Erleben Sie ein Trainerteam mit Herzblut und Leidenschaft für ihren Job. 
Partizipieren Sie an unserem hohen Qualitätsanspruch an Trainer*innen und Coaches. 

Professionalität durch 30-jähriger Erfahrung
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§ Selbstverständnis als Trainer 

§ Persönlichkeitsentwicklung, Einstellung zu Menschen – eigene und fremde Wirklichkeit 

§ Teilnehmerorientierte Einstiege ins Training

§ Kommunikationsmodelle Teil 1 (P.Watzlawick), Transaktionsanalyse (TA)

§ Wirkung durch Körpersprache und Präsenz, Methodenvielfalt und didaktisches Konzept

§ Präsentationstechniken, Medieneinsatz und Visualisierung

§ Selbstreflektionskompetenz, Feedback, Ziele und Vereinbarungen (SMART) 

§ Teilnehmeraktivierung mit Fragen und aktives zuhören (Carl Rogers)  

§ Themenzentrierte Interaktion (Ruth Cohn), Transaktionsanalyse (TA)

§ Kommunikationsmodelle Teil 2 (F. Schulz von Thun)

§ Lernzieltaxonomie (B.Bloom),
§ Trainerleitfaden und Trainingssequenzen im Prozess

§ Gruppendynamische Prozesse steuern

§ Umgang mit schwierigen Situationen und Teilnehmern

§ Führen und Steuern von Lernprozessen 

§ Trainingssequenzen planen und durchführen

§ Abschlussprüfung der Basistrainerausbildung

Inhalte

Trainer:in Ausbildung Basis
Mit Teilnahmezertifikat der Business Akademie Profileon

§ Auftreten und Wirkung, Stimme und Körpersprache
§ Rolle als Trainer und Einstellung zu Menschen
§ Sicherheit in der Methodenvielfalt und dem Umgang mit Medien
§ Lernziele und Trainerleitfaden für erfolgreiche Lernprozesse
§ Lernpartnerschaft, Lerngruppen und Entwicklungstagebuch während der gesamten Ausbildung

Voraussetzung und Ablauf der Prüfung  
1. Erstellung eines Trainerleitfadens für ein 1-tägiges Training 
2. Durchführen einer Trainingssequenz (45 min.) 
3. Prüfungsfragen zur Trainingssequenz und Ausbildungsinhalten
4. Feedback und Bewertung durch die Prüfer

Kompetenznachweis

Basistrainer*innenausbildung

W
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Inhalte

§ Persönlichkeitsentwicklung und Profile
§ Umgang mit schwierigen Situationen und Teilnehmern
§ Lernziele und Trainerleitfaden für erfolgreiche Lernprozesse
§ Recherche und Konzipieren von Trainingskonzepten
§ Wirkungsvolle und nachhaltige Entwicklungsprozesse

Business Trainer Ausbildung | Profileon
Mit Abschlusszertifikat der Business Akademie Profileon

Ko
m
pe
te
nz
na
ch
w
ei
s

Voraussetzung und Ablauf der Prüfung  
1. Erstellen eines vollständigen Trainingskonzeptes 
2. Fundiertes Wissen zu Ausbildungsinhalten 
3. Durchführen einer Trainingssequenz (45min)
4. Analyse und Reflektion des Trainerverhalten
5. Feedback und Bewertung
6. Abschlussfeier und Urkundenverleihung

Geprüfter Business Trainer*in 
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§ Professionelle und zielführende Fragetechnik im Training
§ Training -/ Coaching on the Job
§ Strukturierte Lern und Entwicklungsprozesse 
§ Persönlichkeitsprofile und Persönlichkeitsentwicklung
§ Formate des Neuro-Linguistischen Programmieren (NLP) 
§ Kreative und moderne Problemlösetechniken
§ Erfolgreicher Umgang mit gruppendynamischen Prozessen

§ Teamentwicklung und Entwicklungsphasen eines Teams (Tuckman)

§ Webinare für sinnvolle Blendet Learning Konzepte 

§ Lernfortschritte gestalten und Transfer sicher
§ Visualisierung und Flipchartgestaltung
§ Vertiefung der Methodenvielfalt im Training
§ Trainingsprozess und Module
§ Grundlage und Inhalte der Trainingskonzeption (Prüfungsaufgabe)
§ Ausgangsituation, Auftragsklärung, Akquise und Zielklärungsgespräche 
§ Auftritt und Wirkung / eigenes Profil (Marke / USP und Elevator Pitch) 
§ Sinnvolle und praktikable Recherche 
§ Lernziele formulieren und Trainingssequenzen planen und durchführen
§ Abschlussprüfung der Basistrainerausbildung
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Inhalte

Investition
Trainer:in Ausbildung Basis

§ Investition von  2.900,00 €, unsere Ausbildungen sind  gem. §4Nr.21 a) bb) UStG von 
der Umsatzsteuer befreit.

§ Die Gebühr der Abschlussprüfung 300,00 € wird mit der Anmeldung zur Ausbildung in 
Rechnung gestellt.

§ Zzgl. Hotelaufwendungen und Verpflegung
Zusatzleistungen

§ Ausführliches Erst- und Bewerbungsgespräch
§ Umfangreiches Fotoprotokoll nach jedem Modul
§ Teilnehmerunterlagen zu allen Themen 
§ Feedback und Entwicklungsgespräch am Ende der Ausbildungszeit

Investition
geprüfter Business Trainer:in Profileon

§ Investition von 7.480,00 €, unsere Ausbildungen sind  gem. §4Nr.21 a) bb) UStG 
von der Umsatzsteuer befreit. (Für Absolventen der Basis Trainer Ausbildung 
reduziert sich der Preis um 2.600,00 €.

§ Die Aufwendungen der Abschlussprüfung betragen aktuell 400,00 € und wird mit 
der Anmeldung zur Prüfung in Rechnung gestellt).

§ Zzgl. Hotelaufwendungen und Verpflegung

Zusatzleistungen
§ Ausführliches Erst- und Bewerbungsgespräch
§ Umfangreiches Fotoprotokoll und Teilnehmerunterlagen nach jedem Modul
§ Einzelcoaching und Entwicklungsgespräche bis Ende der Ausbildung 
§ Hotline während der gesamten Ausbildung
§ Trainingskonzepte zur Anwendung von den Teilnehmerkollegen
§ Bis zu 1-jährige Unterstützung nach der Ausbildung durch die Profileon 
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§ Beste Qualität an Trainingsleistung und modular aufgebaute Trainingseinheiten
§ Intensive regelmäßige Feedbacks durch die Lehrcoaches und Reflecting Teams

§ Coaching und Supervision mit und durch die Lehrcoaches

§ Ressourcenorientiertes Training / Coaching und lösungsorientierte Prozessgestaltung

§ Zielgerichtete und professionelle Veränderungs- und Entwicklungsprozess
§ Viele praxiserprobte Ansätze und Interventionen aus unterschiedlichen Schulen wie Humanistische 

Psychologie, Positive Psychologie, Neuro-Linguistischen Programmieren, Transaktionsanalyse, 
Zürcher Ressourcen Modell

§ Praxisorientiertes und interaktives Training durch 30 Jahre Erfahrung  
§ Kleine Trainingsgruppen (8-12 Teilnehmer) für eine intensive Lernschleife in der Gruppe 

§ Modernes (Blended Learning) Ausbildungskonzept mit Webinaren und Onlinecoaching

§ Langjährige Erfahrungen des Ausbilderteams in Training und Coaching aus dem Businesskontext

§ Und ein exzellentes Seminarhotel in einem Ort wo das Umfeld auch noch Spaß macht  

Ihr Nutzen

§ Eine super Begleitung für meine persönliche und individuelle Entwicklung
§ Ich partizipierte von 30 Jahren Trainings- und Coachingerfahrungen
§ Es zählt Qualität vor Quantität – Praxis vor Theorie
§ Ich erlebte ein breites Methoden-und Fachwissen
§ Kleine Gruppengröße für intensive Entwicklung
§ Profileon holte das Beste aus mir heraus – es war einfach cool 
§ Ich erlebte eine hochwertige, individuelle Persönlichkeitsentwicklung 
§ Eine branchenübergreifende Ausbildungskonzeption
§ Ehrliches und persönliches Feedback für meine Entwicklung 
§ Gute Location – cooler Ort
§ Die zertifizierte Ausbildung ist das Geld und die Zeit wert

Was Teilnehmer über uns sagen 

Was wir Ihnen bieten

Weitere Referenzen und Teilnehmerstimmen erhalten Sie auf Anfrage.
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Kontakt

Erleben Sie höchste Qualität und umfangreiche Erfahrung aus 
30 Jahren professionellen Trainings-, Coachings und 
Ausbildungs-projekten. Wir freuen uns auf einen persönlichen 
Gedankenaustausch und sind bei allen Fragen für Sie da.

Bernd Meurer
Head of Training & Mastercoach

Gründer Business Akademie Profileon

Sie haben die Möglichkeit sich genauestens und zielgerichtet im persönlichen 
Einzelgespräch unverbindlich und kostenlos über die Ausbildungen beraten zu lassen.
Inhalt im Erstgespräch

§ Persönliches Kennenlernen im Bewerbungsgespräch
§ Nutzen und Anwendungsfelder der persönlichen Ziele
§ Abstimmung Ihres individuellen (Weiter-)Bildungsweges 
§ Fundierte Klärung Ihrer Fragen und Anliegen
§ Details zu Ausbildung und die nächsten Schritte

Business Akademie Profileon
74405 Gaildorf  & 74523 Schwäbisch Hall 
Tel. 07971-912000   Mobil 0172-8105589   
b.meurer@profileon.de    
https://www.profileon.de

Profileon Coach- &Trainerteam 
mit Herzblut und Leidenschaft für die 

Welt der Trainer und Coaches. 

Die Profis - Business Akademie Profileon


